COMUNICADO 01/2017

EDITAL SEBRAE/SC N° 006/2016

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE
INSTRUTORIA E CONSULTORIA

PUBLICADO EM 30/01/2017

O Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas em Santa Catarina — SEBRAE/SC,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 82.515.859/0001-06, com sede na Rodovia SC 401, km 01,
Parque Tecnolégico Alfa, Saco Grande, Florian6polis/SC, por meio da Unidade de
Empreendedorismo e Inovacéo, torna publico que em complemento ao Edital n® 006/2016, sera
realizado processo para CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS visando integrar o
CADASTRO DE PRESTADORES DE SERVICOS DE CONSULTORIA E INSTRUTORIA DO
SEBRAE/SC.

1. INFORMAGOES GERAIS

1.1. O Edital de Credenciamento n® 006/2016 é para o SEBRAE/SC, sendo que cada estado
tem seu processo de credenciamento.

1.2. O acompanhamento de todas as etapas do credenciamento serda de inteira
responsabilidade dos interessados que deverdo tomar ciéncia dos resultados de cada
etapa, convocacdes e andamento do processo pelo site www.sebrae-sc.com.br, item
“Credenciamento”.

1.3. Todo e qualquer esclarecimento sobre esse processo devera ser feito somente por escrito
através do e-mail credenciamento@sc.sebrae.com.br.

1.4. Serao consideradas validas para o presente comunicado somente as inscricées online
realizadas até o prazo estipulado em cronograma.

2. INFORMAGOES GERAIS

2.1. Em consonancia com o Edital de Credenciamento n® 006/2016, este processo contemplara
as seqguintes regides de atuacgéo, areas e subareas de conhecimento:

Regido de Atuagdo: EXTREMO OESTE

Consultoria
Areas de Conhecimento Subareas de Conhecimento e/ou
Instrutoria

e (Gestdo Econdmico/Financeira

. . . . o Contabilidade para micro e

Servicos Financeiros e Contabeis Cil
pequenas empresas

¢ Sistemas Contabeis

o Marketing de Varejo

Marketing e Vendas o Marketing de Servicos C/l

e Marketing de Agronegdcios




Marketing de Produtos
Industrializados
Vendas

Diagnostico Empresarial

Planejamento Empresarial Gestéo de Processos Empresariais o]
Plano de Negdcios
Politicas Publicas Gestdo Publica Cll
Regido de Atuag&o: FOZ DO ITAJAI
Consultoria
Areas de Conhecimento Subareas de Conhecimento e/ou
Instrutoria
Lideranca
Empreendedorismo
RH e Empreendedorismo - . Cli
Responsabilidade Social
Sucessdo Empresarial
Captacdo de recursos financeiros
para projetos de apoio as MPE
Servigos Financeiros e Contabeis Meios Eletronicos de Pagamento C/l
Contabilidade para Micro e
Pequenas Empresas
Marketing estratégico
Franquias
Vendas
Marketing e Vendas Negdcios Digitais C/
Estudo e Pesquisa de Mercado
Identidade Visual
Marketing Produtos Industrializados
Politicas Publicas Gestdo Publica c/i
Regido de Atuacdo: GRANDE FLORIANOPOLIS
Consultoria
Areas de Conhecimento Subareas de Conhecimento e/ou
Instrutoria
Marketing e Vendas Franquias Cil
Comércio exterior
Comércio Exterior Estratégias e modalidades de acesso C/

ao mercado internacional




o Procedimentos operacionais para
importacdo e exportacio

Legislacdo Aplicada a Micro e Pequenas

Todas as subareas de conhecimento Ci
Empresas
Design o Design Cll
Politicas Pablicas e Gestdo Publica Ci
Regido de Atuacdo: MEIO OESTE
Consultoria
Areas de Conhecimento Subareas de Conhecimento elou
Instrutoria
e (Gestdo Econdmico/Financeira
Servicos Financeiros e Contabeis e Contabilidade para MPE Cl
¢ Sistemas Contabeis
Gestdo da Producéo e Qualidade e Suprimentos e Producao C/l
e Microempresa e empresa de
Legislacdo Aplicada a Micro e Pequenas pequeno porte cl
Empresas - . -
o Direito Tributario/Fiscal
Politicas Publicas e Gestdo Publica c/i
Regido de Atuagdo: NORTE
Consultoria
Areas de Conhecimento Subareas de Conhecimento e/ou
Instrutoria
Servicos Financeiros e Contabeis Todas as subareas de conhecimento Ch
Marketing e Vendas Todas as subareas de conhecimento o]
Comércio Exterior Todas as subareas de conhecimento Ci
Gestao da Producéo e da Qualidade Seguranca Alimentar Ci
Legislacado Aplicada a MPEs Todas as subareas de conhecimento Ci
Politicas Publicas e Gestdo Publica Cll
Regido de Atuagédo: OESTE
Consultoria
Areas de Conhecimento Subareas de Conhecimento elou
Instrutoria
Comércio Exterior e Comércio exterior Cll




Estratégias e modalidades de acesso
ao mercado internacional
Procedimentos operacionais para
importacdo e exportacio

Politicas Publicas e Gestdo Publica Cl/l
Regido de Atuagcdo: SERRA CATARINENSE
Consultoria
Areas de Conhecimento Subareas de Conhecimento e/ou
Instrutoria
RH e Empreendedorismo Todas as subareas de conhecimento Cli
) ) ) o e Gestdo econdmico/ financeira
Servicos Financeiros e Contabeis . N Ci
e Projetos de viabilidade
Gestdo da Producéo e Qualidade o Gestdo e administragdo do Processo Cl/l
produtivo
e (Gestdo da Qualidade e da
produtividade
Marketing e Vendas Todas as subéareas de conhecimento C/l
e (Gestdo publica
o Desenvolvimento local/regional e
Politicas Publicas politicas publicas Cll
e Politicas publicas de apoio as Micro
e Pequenas Empresas
Desenvolvimento Setorial e Turismo Ci
Regido de Atuagédo: SUL
Consultoria
Areas de Conhecimento Subareas de Conhecimento el/ou
Instrutoria
Marketing e Vendas Todas as subareas de conhecimento Ci
Politicas Publicas e Gestdo Publica C/l
Regido de Atuagdo: VALE DO ITAJAI
Consultoria
Areas de Conhecimento Subareas de Conhecimento e/ou
Instrutoria
Politicas Publicas e Gestao Publica c/i




2.2. A descricao dos conteudos area e subarea de conhecimento, bem como as especialidades
estdo descritos no Anexo | do Edital n® 006/2016.

3. HABILITACAO

3.1. Toda a documentacdo constante no item 5 (Etapa de Habilitacdo) do Edital de
Credenciamento n.° 006/2016 devera ser encaminhada, obrigatoriamente, em envelope
lacrado, impreterivelmente pelos Correios, respeitando o cronograma divulgado no item 4 deste
comunicado, para:

/— SEBRAE/SC — UNIDADE DE EMPREENDEDORISMO E INOVACAD \
MUCLEO DE GESTAO DE CREDENCIADOS
PROCESS0 DE CREDENCIAMENTO — SEBRAE/SC

Endereco: 5C 401, Km 01, Lote 02 — Parque Tecnoldgico Alfa — 52 andar, Jodo Paulo

CEP 88030-000 — Florianopolis — 5C

AN J

3.2. Os critérios de andlise dessa etapa sao: a entrega, autenticidade, validade e
compatibilidade dos documentos apresentados com o0 objeto e exigéncias deste Edital
(regularidade juridica, fiscal e experiéncia).

3.3. As pessoas juridicas ja habilitadas e credenciadas em processos de credenciamento
anteriores poderdo realizar a inscricAo de novos profissionais para 0 processo de
credenciamento (habilitacdo e a certificacdo da capacidade técnica), conforme os critérios
definidos em Edital de Credenciamento n.° 006/2016.

4. CRONOGRAMA

4.1. Os resultados das etapas ou qualquer alteragédo nas informacoes descritas no Edital de
Credenciamento n® 006/2016 ou neste Comunicado serdo divulgados no site www.sebrae-
sc.com.br.

4.2. E de inteira responsabilidade da pessoa juridica acompanhar e atentar para todas as
condigbes e etapas do processo de Credenciamento, conforme cronograma a seguir:

ETAPAS DATA PROVAVEL

Periodo de inscricdes via site do Sebrae/SC

Prazo de envio da documentagcao exigida para a Etapa - Habilitagdo: data | 30/01 & 13/02/2017
limite para postagem da documentacgéo: 13/02/2017

Divulgacédo do resultado preliminar da Etapa de Habilitacdo 06/03/2017
Prazo para entrega de recursos da Etapa de Habilitagdo 07 e 08/03/2017
Prazo para andlise de recursos da Etapa de Habilitagéo 09 e 10/03/2017
Divulgacédo do resultado definitivo do Processo de Credenciamento 13/03/2017




* Cronograma sujeito a alteracdo de acordo com as necessidades do SEBRAE/SC.

5. RESULTADOS DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

5.1. A realizacdo e os resultados das etapas do processo de credenciamento ou qualquer alteracéo serao
divulgados no site www.sebrae-sc.com.br, item Credenciamento.

5.2. E de inteira responsabilidade da pessoa juridica acompanhar a publicacdo de todos os
resultados e atos decorrentes publicados neste Comunicado N.° 01/2017 - Abertura de Processo
de Credenciamento, referente ao Edital de Credenciamento n.° 006/2016.

5.3. Apos a divulgacao dos resultados de cada etapa de credenciamento, o candidato tera o
prazo de 2 (dois) dias Uteis para apresentacao de recursos.

5.4. Para recorrer contra o resultado de qualquer etapa do processo de credenciamento, a
pessoa juridica devera encaminhar recurso para o e-mail credenciamento@sc.sebrae.com.br,
utilizando o Formulario de Recurso contido no Anexo | do presente Comunicado.

5.4.1. O recurso devera identificar o ponto que suscitou a duavida, ser objetivo,
fundamentado e tempestivo, sob pena de indeferimento preliminar, e ndo terdo efeito
suspensivo.

5.4.2. O recurso devera ser formatado com a identificacéo do profissional e ponto de
recurso, seguido de justificativa.

5.4.3. Para cada recurso havera manifestacéo por escrito da empresa responsavel
pelo processo de credenciamento para a Unidade de Empreendedorismo e Inovagdo do
Sebrae/SC, que fara a apreciacao final do mesmo, decidindo pelo deferimento ou
ndo dos recursos apresentados.

5.4.4. Todos o0s recursos serdo analisados e as justificativas das alteracfes de
resultados serdo divulgadas no site www.sebrae-sc.com.br, item “Credenciamento”.
N&o serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

5.4.5. Nao sera aceito recurso via postal, via fax, ou, ainda, fora do prazo.

5.4.6. Em nenhuma hip6tese serao aceitos pedidos de revisao de recursos ou recurso
de resultado oficial definitivo.

5.4.7. Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

5.5. Recursos ou questionamentos apresentados fora do prazo (data/ horario limite) serdo
desconsiderados.

Floriandpolis, 30 de janeiro de 2017.

MARIANA GRAPEGGIA
Gerente da Unidade de Empreendedorismo e Inovacéo
SEBRAE/SC



ANEXO
|.  FORMULARIO JUSTIFICATIVA DE RECURSOS

CAPA DE RECURSOS
PESSOA JURIDICA:
TELEFONE(S): / / CNPJ:
ENDEREGO PARA CORRESPONDENCIA:
CIDADE: ESTADO: CEP:

A Banca Examinadora,

Solicito revisdo da ETAPA: (Inscricdo e/ou Habilitacéo),
conforme as especificacfes inclusas.

Cidade, de de 2017.

Nome e assinatura do representante legal da Pessoa Juridica




Instruces:
Para a interposicao de recursos, a pessoa juridica candidata devera apresentar:

a)
b)

c)

d)

f)

Um Unico formulario “Capa de Recursos”, com todos os campos devidamente preenchidos;

Um formulario “Justificativa de Recurso”, devidamente preenchido, exclusivo para cada item que
esteja sendo questionado;

Em cada formulario “Justificativa de Recurso” devera constar: etapa do credenciamento que
esteja sendo questionada e a justificativa da pessoa juridica (Inscricdo e/ou Habilitacdo);

Todos os campos dos formularios “Capa de Recursos” e “Justificativa de Recurso” deverdo ser
digitados, sob pena de ndo serem respondidos.

Serd preliminarmente indeferido recurso extemporaneo, inconsistente, que ndo atenda as
exigéncias dos modelos de formularios e/ou fora de qualquer uma das especificagdes
estabelecidas neste Comunicado de Abertura de Processo de Credenciamento.

O periodo de recursos ocorrera de acordo com o Cronograma estabelecido neste Comunicado de
Abertura de Processo de Credenciamento. Os recursos deverdo ser enviados para o e-mail
informado nos comunicados complementares.



JUSTIFICATIVA DE RECURSO

ASSUNTO:

ETAPA DO CREDENCIAMENTO:

RESULTADO DIVULGADO:

ARGUMENTAGAO DO RECURSO / SOLICITAGAO DA PESSOA JURIDICA:




